Klauzula informacyjna
0 przetwarzaniu danych osobowych
- rekrutacja: umowa zlecenie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119z 04.05.2016 r., str. 1 ze zm.) - zwanego dalej RODO, informuje, Ze:

1.

Administratorem danych osobowych podanych przez Pana/Panig jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Kolnie z siedzibg przy ul. Wojska Polskiego 69, 18-500 Kolno, nr (86) 278 13 34, adres email:
pcpr@powiatkolno.pl

W sprawie sposobu i zakresu przetwarzania Pana/ Pani danych osobowych oraz przystugujacych Panu/ Pani
uprawnien, moze si¢ Pan/ Pani skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych — adres poczty elektronicznej:
iod@powiatkolno.pl

Pana/Pani dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji i wylonienia kandydata
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatan na zadanie osoby,
ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy. Czg$¢ danych osobowych jest zbierana ze wzgledu na cigzace
na administratorze obowigzki prawne wynikajace z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym.

Pozostale dane osobowe niewymagajace w/w podstaw prawnych beda przetwarzane w celu biezacej rekrutacji
na podstawie zgody kandydata wyrazonej poprzez wyrazne dzialanie potwierdzajace, polegajace na zawarciu
tych danych w dokumentach rekrutacyjnych i ich przestaniu do administratora (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej, Pana/Pani dane osobowe nie beda ujawnione
odbiorcom innym, niz uprawnieni na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez okres
wymagany przepisami prawa, zgodnie z kategorig archiwalng. Dane osobowe pozostatych kandydatow
podlegaja zwrotowi, po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego.

W zwiazku z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych posiada Pan/ Pani prawo dostepu do tresci swoich
danych, ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania; prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie (jezeli podstawa przetwarzania jest zgoda), bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych jest niezgodne z
przepisami prawa.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek niezbedny do podjecia
dziatan rekrutacyjnych.

Pana/Pani dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Zapoznatem/am sie z trescig Klauzuli iNFOrmMacyjnej ........cooeiiii i

(data i podpis)
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